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Resolucion del director gerente del Hospital Universitari Son Espases por la que se aprueba la
lista definitiva de admitidos y excluidos asi como la lista definitiva de puntuaciones, de los
candidatos presentados al procedimiento de promocion interna temporal, para cubrir 1 plaza
del grupo administrativo de la funcién administrativa (C1) de la plantilla organica autorizada del
Hospital Universitari Son Espases.

Antecedentes

1. El 22 de noviembre de 2022 se publicé en el BOIB n2 152 la Resolucion del director general
del Servicio de Salud de las Islas Baleares de 4 de noviembre de 2022 por la que se
convoca, por el procedimiento de promocién interna temporal, 1 plaza del grupo
administrativo de la funcién administrativa, para el Servicio de Admisién - Urgencias del
Hospital Universitari Son Espases.

2. El 20 de febrero de 2023 se publico la lista provisional de admitidos y excluidos. Se
concedié a los aspirantes un plazo de 7 dias hébiles para formular alegaciones y para
subsanar las deficiencias en las solicitudes.

Por todo ello dicto la siguiente

Resolucion

1. Publicar la lista definitiva de las puntuaciones de acuerdo con la propuesta efectuada por la
Comisién de Seleccidn, una vez resueltas las alegaciones pertinentes (Anexo |).

Interposicidn de recursos.

Contra esta resoluciéon, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las llles Balears.
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También puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante los juzgados
de lo contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a Ia
publicacion de esta resolucidn, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, 13 de marzo de 2023
El director gerente del Hospital Universitari Son Espases

Josep Manuel Pomar Reynés i

P.D. Consejera de Administraciones Publicas y dernizacion (Resolucion de 03/.11.2020 BOIB n®
191 de 07/11/202Q) P.D. Director General de)/Servicio Balear de Salud (Resolucion de 11.03.2021
BOIB n2 39 d__(;-’Z'O/[}g/ZOZl) ;
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Annex: LLISTAT DEFINITIU ADMESOS | EXCLOSOS | DEFINITIU DE PUNTUACIONS
PROMOCIO INTERNA TEMPORAL

CATEGORIA

GERENCIA

GRUP ADMINISTRATIU DE LA FUNCIO
ADMINISTRATIVA (C1)

HOSPITAL UNIVERSITARI SON ESPASES

ADMESOS
EXPERIENCIA EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
CANDIDATOS PROFESIONAL FORMACION PREVIA URG | PREVIA ADM ENTREVISTA| CATALAN | TOTAL
MATE_U PEADHERCE 15.75 10.80 10 0 20 3 59.55
Natalia M2
BONNIN
CAMPUZANDO, 23.31 10.03 0 5 14.16 3 55.50
Manuela
VILI,-ALVILLA AL0I0; 9.38 13.62 9.96 5 15.50 0 53.46
Lucia 0
BERMUDEZ
14 20 2.56 0 16.66 0 53.22
ESCUCHAS, Alicia
NAVI,O MEN, 16.66 5.59 10 0 20 0 52:25
Cristina
PUIGSERVER
FORNES, M2 18.20 8.78 0 5 15 0 46.98
Praxedes
SEBRA_NO Sl 8.82 17.07 0 5 6.66 0 37.55
Antonia Isabel -
LLAMBIAS AR 10.78 17.20 0 5 0 4 36.98
Jaime _
ADMESOS ALTRA GERENCIA
EXPERIENCIA EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
CANDIDATOS PROFESIONAL FORMACION PREVIA URG | PREVIA ADM ENTREVISTA | CATALAN | TOTAL
B IINEZE S CLEC D) 9.73 14.03 0 2.20 0 0 25.96
M2 Jose.
EXCLOSOS
CANDIDATOS » MOTIU
:/II\;I?)IZEkS)rI\:sARTINEZ, No comipleix el requisit de Servei Actiu
o0 0
@00




‘o _ , .
- ¢ I!
i
B n ] . 1
1 _

5 . S : .

n 1] ] = ] - ] [
h -]I . e N !
*Hl*m‘.l 'l.* HI‘:“#ILH#I,“*H } memp . l
- Nl T Elﬁﬁﬂl - g

- [ - ) . [ = Rl . £ |

i SR . g e

SRR O AL L. | g B L
A e : LT — o

r | | o I n ul .. ‘ - ‘.II II. .
|ﬂ1mum:ﬂ“ﬂ- -I.=*-—nl ﬁim' e
.L' : - B * - - - —.-- - J-. —-—n .I - I - II L} .

- - | -I L ] : i Ij..- ..
?:-”_:- i ‘Ilh K £ I I‘n'- cn e Bl ._- - N PP
ot i . - L ° e
=8 B R A | RS T . R el R L SRR
- b a i ‘. X (A el n h-||-‘n .
g a L ) " - 1 . II o 5 h'l;.l'lldul'-'.""l.l-un .
Bome el e -:I " _ - H |-I = o -
T N e T ! R A "
gt SR i SRS PRI S G L Y ---#r:a"-
r | G4 'I 1 H“-U.Ilﬂ
| ". | 3 S . 4 £ |.1 o I Wy N ¥ il
ey e Sl iy
s A TRl R TIECL M S e 2 T -
r"l . ! o 1 L P
[N l h - A = - a2
ol Far s I REE R e ek myonl Ol |
IIE— - I - = i N EEeE .r = = . R SR - .3im':r-‘
i S R TR R S S | T R -
’ ‘- - .1! | P - H—'f-'#.v ~u n; -ll- - I --;.-.' ﬁ b
B ‘ ] 1 . R i w- N .
N . '- i N o —ll - —— -
!--.' " I i l JHI”H:I‘E-F_I ‘Im-.:‘ '_. [ |
r R Ay O AR _'..-r.lllnll_ = !"
— - | I - . -'F | T .I i .Ir = - “I““
W LK o o R s ity L
: v'. - - - - L N e ‘G. h '_..A --[. y“‘
‘II :. L3 - ': I e - .‘: P | i | ] MJ =
L= - . 1 i L v . B T I .._
: L : Ldl 1 || I
I ) : I - 1 [ -: il B 4 -ﬂ-ll.- w I#Iup . .
2 I'rv I 3 g e
& W g X 1 " ' i
B / : L )
‘." 5 =, i ) 5
n = : | |



