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El Servicio de Farmacia estd formado por 24 farmacéuticos
especialistas en Farmacia Hospitalaria, 8 residentes de Farmacia
Hospitalaria y un médico especialista en Farmacologfa Clinica,
que se distribuyen del siguiente modo:

= 27enecl HUSE

= 2en Atencién Primaria dependiente del Hospital
= 2 en Residencias Sociosanitarias

= 1 en Hospital General y Hospital Psiquidtrico

La historia docente del servicio se inicia en el afio 1989, cuando se
acredita el Servicio para la docencia. La capacidad docente es de

dos residentes por afio.

ORGANIZACION DEL SERVICIO DE FARMACIA

El personal del Servicio de Farmacia se distribuye en las siguientes areas:
= Direccién y gestién del Servicio
= Evaluacién y seleccién de medicamentos
= Atencién Farmacéutica al paciente hospitalizado
= Atencién Farmacéutica al paciente critico
= Atencién Farmacéutica en urgencias
= Atencién Farmacéutica al paciente trasplantado
= Farmacotecnia
=  Farmacia Onco-Hematolégica
= Nutricién artificial
= Control de antibiéticos y enfermedades infecciosas
= Unidad de pacientes externos
= Ensayos Clinicos y Medicamentos Extranjeros
= Infarmdtica Clinica
= Atencién Primaria

= Atencién a Centros Sociosanitarios

Ademis, los farmacéuticos tienen distribuidos los servicios clinicos, de forma que cada servicio tiene

un farmacéutico de referencia.




SESIONES CLINICAS

El Servicio de Farmacia dispone de un programa de formacién continuada con sesiones acreditadas
para adjuntos y residentes. Tienen lugar los miércoles y/o viernes a las 8:15h en la Sala de Sesiones
del Servicio de Farmacia. Su duracién es de unos 30-40 minutos + 10 minutos debate.

Los diferentes tipos de sesiones son sobre temas de interés en farmacia y en el caso de los residentes
estdn tutorizadas por el miembro del staff responsable de la rotacién en curso.

= Sesién Monogrifica: desarrollo en profundidad de un tema concreto de interés para el

servicio o el 4rea de rotacién.

= Presentacion Caso Clinico: dedicado a presentacién y discusion de un caso clinico de

interés.

= Infografia: en la que se presenta una infograffa que resume un tema farmacoterapéutico de

relevancia.

= Journal Club: dedicado a debatir y discutir un articulo desde el punto de vista

metodolégico y cientifico, se realizan en pareja.

= Sesion del drea de seleccion y evaluacién de medicamentos: ciclo de sesiones tedricas
y tedrico/précticas desarrolladas por los residentes con la supervisién de adjuntos expertos
en el tema. El objetivo es establecer las bases necesarias en el area de evaluacion y seleccién
de medicamentos.

*  Sesién Millennium: se realizan trimestralmente. Dedicado a debatir y/o compartir

novedades en el programa informético

=  Seguridad: sesion realizada mensualmente sobre aspectos de seguridad
farmacoterapéutica. El objetivo es comentar errores de medicacion y medidas
implementadas para evitarlos.

= Research in progress: sesién de presentacion de proyectos de investigacion e innovacion

de las diferentes 4reas del servicio.

=  Highlights sobre actividades formativas: presentacién de aspectos relevantes tratados
en las actividades formativas que asisten los residentes fuera del hospital, cursos, congresos
o jornadas, que consideren de interés para el resto del servicio.
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ROTACIONES DURANTE LA FORMACION

R1

ef e Duraciéon
Servicio/Seccion
[nmersién en los circuitos de adquisicién, almacenamiento, conservacion | 1 mes
dispensacion de medicacién. Conocimientos basicos de la Historia Clinical
Electrénica y otros aplicativos informaticos del Servicio de Farmacia
Gestién/Distribucién 1.5 meses
[Validacion farmacéutica bésica de 6rdenes médicas avanzada 3 meses
IArea de Nutricion Artificial 5-6 meses
Area de IFarmacotecnia y elaboracién de medicamentos 3 meses
R2
Servicio/Seccién Duracién
Unidad de pacientes externos (UPE) 6 meses
[Ensayos clinicos y medicamentos extranjeros 1-2 meses
[Evaluacion y seleccion de medicamentos 1 mes
R3
Servicio/Secciéon Duracion

[Farmacia Onco-hematologfa

7 meses (inicio final

R2)

IAtencion Primaria/Medicina Interna 3-4 meses
PROA/Farmacocinética 3 meses
R4

Servicio/Seccion Duracién
IAtencion Farmacéutica al paciente critico 3 meses
Atencién farmacéutica en urgencias 2 meses
IAtencion farmacéutica al paciente trasplantado 2 meses
[Rotaciéon externa 1-2 meses
I[nfarmatica/Calidad/Seguridad 1 meses
Rotaciones segtin interés formativo 3 meses




El orden de las rotaciones puede variar segtin las necesidades del Servicio. Los dos residentes del

mismo afio llevan a cabo las mismas rotaciones pero en un orden diferente ya que en la mayorfa de ellas

no pueden coincidir.

El afo de R4 se podra elegir rotaciones segtin el interés del residente. Algunas de las rotaciones que se

ofrecen son: Oncopediatrfa y Hematologfa clinicas; Farmacovigilancia; Evaluacién, seleccion,

posicionamiento y adquisicién de medicamentos en el Servicio de Salud, ...

La rotacion externa de R4 debe estar debidamente justificada y aprobada por las tutoras del servicio y

varfa en funcion de las preferencias del residente y de la disponibilidad del hospital receptor.

REALIZACION CURSOS Y ASISTENCIA A CONGRESOS DURANTE LA FORMACION

CURSOS

Cursos Aiio de residencia
Curso de Bienvenida Residentes de Primer Ano (SEFH) R1

Curso del area de nutricién (opcional) R1

Curso de Farmacia Clinica Joaquim Bonal (Hospital Sant Pau) Re

Curso Evaluacién y seleccién de medicamentos Re2-R3
Curso del area de oncologfa (opcional) Rs3
AulaFIR Rs

Curso segtn interés del residente (opcional) R4

A lo largo de la residencia se ofrecerd la posibilidad de asistir a cursos relacionados con el 4rea de rotacion dell
momento y/o de interés para el residente. Segtin el afo de residencia se ofreceran dfas de docencia extra paral

realizar estos cursos.

CONGRESOS

Cursos Aiio de residencia
Congreso Nacional FFarmacia Hospitalaria (SEFH) Re
(Congreso especifico (a eleccion del residente segiin érea de interés)* Rs
Congreso Sociedad Nacional o Internacional (a eleccién del residente segin érea dd R4

interés)*

*Se debe presentar comunicacion para solicitar asistir al Congreso.
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GUARDIAS

Las guardias de residente en el Servicio de Farmacia
tienen cardcter obligatorio, son presenciales y se realizan
en el servicio de Farmacia de HUSE.

A continuacién se detalla el horario de las guardias por
afio de especialidad:

R1
= Dfas laborables: cuatro tardes al mes (15h a 20h) anadido al adjunto y R2, R3 o R4-.

= Sabados y domingos: dos al mes (08:00 a 15:00 h) con adjunto + refuerzo de adjunto, R2,
R3 o R4.

= Dias laborables: de 15:00 a 08:00 h con adjunto de presencia fisica hasta las 20h y
localizado hasta las 08h.

= Dias laborables: de 15h a 20h como refuerzo al adjunto de guardia.

= Sébados, domingos y festivos: de 08:00 h a 08:00 h con adjunto de presencia fisica de 8:00 a
15:00h y localizado de 15:00 a 08:00h.

= Sébados, domingos y festivos: de 08h a 15h como refuerzo al adjunto de guardia.

REUNIONES RESIDENTE / TUTOR

Se realizaran con una periodicidad trimestral. Siempre que el tutor o el residente lo consideren
oportuno se puede realizar una reunién/entrevista extra.

LINEAS DE INVESTIGACION

Posibilidad de participar y colaborar en proyectos becados.




ANOTACIONES
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HOSPITAL UNIVERSITARI SON ESPASES
Cira Valldemossa, 79 ® Palma 07120 ¢ Tel. 871 205 000 * Fax 871 205 500

DOCENCIA MEDICA
Planta +2, médulo L

www.hospitalsonespases.es
www.facebook.com/onEspses
twitter.com/Son Espases
www.instagram.com/husonespases
wwwyoutube.com/user/sonespases


http://www.hospitalsonespases.es/
http://www.facebook.com/onEspses
http://www.instagram.com/husonespases

